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Voorafgaand aan de vergadering meldt Rob Huysmans dat hij zijn bestuursmandaat ter beschikking 
stelt. De aanwezigen danken Rob voor zijn constructieve inbreng en wensen hem het allerbeste in de 
toekomst. 

VERSLAG BESTUURSORGAAN 24/04/2023 

*** beslissingen werden unaniem genomen tenzij anders vermeld *** 

 

1. AANWEZIGHEDEN 

 Aanwezig: Jean Claude Callewaert, Jan Dooms, Michel Fobelets & Dirk Roofthooft. 

 Verontschuldigd: Margot Callewaert, Rob Huysmans, Peter Swinnen & Sven Van De Velde. 

 Afwezig: /. 

 Genodigd: Karin Desart, Simon Platteeuw, Nele De Rooster & Marie Peeters. 

2. GOEDKEUREN VERSLAG 

Beslissing: Het verslag, van het bestuursorgaan 15/02/2023, wordt goedgekeurd. 
Motivatie: Er zijn geen bijkomende opmerkingen ontvangen. 
 

3. OPVOLGING ACTIEPUNTEN VORIGE VERGADERING(EN) 

 Fix kost dagverzekeringen? 
o Niet aan de orde ➔ clubs geven ons geen # meer door, wij kunnen hun de effectieve # 

niet afrekenen. Onmogelijke verdeelsleutel te maken over alle clubs (boot & kabel 
heen) 

 Winactie nog niet aangesloten leden ’23  
o Niemand herinnert zich de insteek/praktische uitwerking. 

 Er werd een bevraging bij andere federaties i.v.m. verzekering. Wordt binnenkort verder 
opgenomen samen met Sven. Bedoeling is om alle polissen van WSV te herbekijken. Daarnaast 
wordt met Sport Vlaanderen bekeken wat onder “sportpromotionele activiteiten” valt. 

 Team sponsoring, werkvergadering activatie WAK-Boot? 
o We bekijken dit intern verder op het secretariaat. 

4. FINANCIES 

 De STAVAZA wordt toegelicht en verduidelijkt waar nodig. 

 De Sport Vlaanderen subsidies (basiswerking & jeugdsport) ’23 zijn gekend. 

 Het overzicht van de 1-malige aanrekening clubbijdragen wordt besproken. 

  

https://www.waterski.be/federatie/
https://www.sport.vlaanderen/
https://kbopub.economie.fgov.be/kbopub/zoeknummerform.html?nummer=0417506311&actionLu=Zoek
http://maps.google.com/maps?saddr=&daddr=Beatrijslaan+25++2050+Antwerpen+Belgi%C3%AB
tel:+32-3-2711959
https://www.waterski.be/federatie/stuurbrevet-en-boorddocumenten/#breadcrumb
https://stuurbrevet.be/index.php/icc/
mailto:wsv@waterski.be
https://www.facebook.com/waterskivlaanderen
https://www.instagram.com/waterskiwakeboardvlaanderen/
https://www.waterski.be/content/documents/goed-bestuur/20230215-verslag-bestuursorgaan-web.pdf


Beslissing: Er wordt beslist om het voorstel van MultiSafePay voor  betalingen via de webshop te 
aanvaarden. 
Motivatie: MSP is/was onze huidige betalingsfacilitator en heeft de tarieven dusdanig aangepast. Zij 
staan ook in voor een partnership met VSF. Alsnog hebben zij ons ook de tarieven aangeboden voor 
“nieuw aangebrachte federaties”. Ook rekening houdende met een eventuele transitiekost qua back-
end voor de website bij omschakeling naar een nieuwe betalingsfacilitator. 
 
Beslissing: Er wordt beslist om het voorstel van Worldline niet te aanvaarden. 
Motivatie: De tarieven zijn niet concurrentieel. 
Te onthouden is de toepassing (“Tap On Mobile”) om betaalmogelijkheden aan te bieden via de eigen 
smartphone, tablet, …, die dient als betaalterminal, vb. voor events. 
Worldine voorziet een tegemoetkoming @ WSV, op de winst die wordt gemaakt op de transacties van 
iedere aangebrachte club. 
 
Beslissing: Een 3e partij in online betalingen, Mollie, werd niet weerhouden. 
Motivatie: De tarieven zijn niet concurrentieel. 

5. OPVOLGING AV 

Beslissing: De mogelijkheid om, vooraf, digitaal te stemmen wordt voorzien. Evenwel blijft de 

mogelijkheid om dit (digitaal) te doen na de duiding tijdens de vergadering. 

Motivatie: Op deze manier kan er ingeschat worden hoeveel bijkomende duiding eventueel nog nodig 

is tijdens de vergadering, om zo niet te lang stil te blijven staan bij punten die toch duidelijk zijn 

vanwege de eerder bezorgde info. 

Lakeside Paradise gaf eerder al te kennen zich bij een volgende vergadering kandidaat te stellen als 

“gastheer”. 

6. DISCIPLINE – PROVINCIE  – KBWSF 

6.1. DISCIPLINE 

 RAC: de details van het WK ‘23 zijn gekend. Na de technical control day & de eerste manche zal 

er misschien een beter zicht komen op eventuele landgenoten die zouden deelnemen. 

Over het EK, volgend jaar 2024, is nog geen info. 

De voorlopige kalender van het BK is wel gekend. 

 BAR: in geen van de wedstrijdreglementen staat, specifiek, iets beschreven over een verplichting 

tot voorafgaandelijke deelname aan het eigen nationaal kampioenschap om te kunnen worden 

afgevaardigd aan internationale kampioenschappen. 

 CAB-WAK: nieuw in ’23 de Ronix Tour, voor U18 riders. De ambitie is om opnieuw met Team 

Belgium samen te trainen, teamcoach te voorzien tijdens de kampioenschappen & eventueel 

een teamstage te doen. 

 TOU: Youth Talent Team trainingen zijn opnieuw ingepland. Er is geen vaste GF2S coach.  

https://vlaamsesportfederatie.be/sharedservices/inkoop/online-betaalservice
https://www.scwitch.be/samenaankopen/online-betaalsysteem/
https://www.waterski.be/racing/documenten/wk-racing/wk-2023/
https://www.waterski.be/racing/kalender/20230423-rac-tc-day/?archive=1
https://www.waterski.be/racing/kalender/bk-racing-2023/
https://www.waterski.be/racing/documenten/ek-racing/#breadcrumb
https://www.waterski.be/racing/documenten/bk-racing/#breadcrumb
https://www.waterski.be/blootvoet/wedstrijdreglementen/#breadcrumb
https://www.waterski.be/kabelwakeboard/wedstrijden-kabel/ronix-tour/
https://www.waterski.be/klassiek/youth-talent-team/#breadcrumb


6.2. PROVINCIE 

/. 

6.3. KBWSF 

Het BK WAK-boot werd toegestaan, op vergadering 30/03/2023, door TC-2 aan Waregem Yacht Club 
op 10/09/2023. 
 
Een nieuw op te richten club (WSV voerde al verkennende gesprekken, maar ontving nog geen 
aansluitingsdocumenten), zou in Beernem het EK wak-boot ‘23 organiseren.  
Beslissing: de overeenkomst (club-wsv-kbwsf) wordt door WSV pas ondertekend indien de club als 
rechtspersoon is geregistreerd & de nodige WSV-aansluitingsformaliteiten heeft voldaan. 
Motivatie: Er worden geen overeenkomst gemaakt met feitelijke verenigingen. 

7. FYI – STAVAZA 

De gesprekken met de club m.b.t. de afrekening van het dagverzekeringen forfait ’23 zijn afgerond.  

Op 15 maart werden de dossiers voor de noodsubsidie energie ingediend bij Sport Vlaanderen. Na 
verwerking van alle binnengekomen dossiers, moeten nog verschillende goedkeuringsfases worden 
doorlopen. Er wordt verwacht dat de toekenning/uitbetaling aan de sportfederaties de eerste helft van 
mei zal gebeuren. 
 
De vraag tot 1, over de federaties heen, sportverzekering zal aan VSF & Sport Vlaanderen worden 
gesteld. 
 
Varen heeft een tegenactie richting de clubs gedaan n.a.v. de opzeg van het WSV-abbo op Varen. 
Vooralsnog hebben we enkel van 1 club vernomen dat zij hier zouden op intekenen. 
 
Voor de berekening van de algemene werkingssubsidie ’22, werden de WSV - Kencijfers leden, 

clubtrainers en nieuwe kwalificaties, gebruikt van 2020. Met als reden dat Sport Vlaanderen aan de  

nieuwe kwalificaties minder budget toekent en we in ‘20 meer leden die doorwegen in het volledige 

subsidiëringsmechanisme. 

 
Sinds 02/05/2023, loopt de aanvraag van een Belgisch pleziervaartbrevet, volledig digitaal.  

https://www.waterski.be/wakeboard/wedstrijden-wak/bk-wakeboard/bk-wak-2023/
https://mobilit.belgium.be/nl/news/pleziervaart-digitaliseert-nationale-brevetten-met-digitaal-portaal


8. ETHIEK & GOED BESTUUR 

Scores dimensies goed bestuur 

Jaar transparantie democratie 
interne  

verantwoording en 
controle 

totaal 

2022 77,78% 77,78% 75,76% 77,01% 

2021 100,00% 77,78% 69,70% 82,49% 

2020 100,00% 75,00% 59,85% 78,28% 

2019 100,00% 72,22% 63,64% 78,62% 

2018 96,30% 66,67% 61,36% 74,78% 

2017 96,30% 41,67% 48,48% 62,15% 

 

De STAVAZA goed bestuur wordt besproken. De significante daling (transparantie) is te wijten aan: 

 1.7 rapportering remuneratie bestuurders nt. in jaarverslag ‘21 

 1.9 rapportering omgang ( evt. afwijkingen, wijziging wijze van besturen) code goed bestuur nt. 

in jaarverslag ‘21 

Deze zaken werden aldus reeds opgenomen in het jaarverslag ’22. 

De polis bestuurdersaanprakelijkheid, via KBWSF, ten bate van juryleden, personeel & bestuurders van WSV, 

wordt toegelicht. 

9. STATISTIEKEN 

De statistieken worden besproken en waar nodig toegelicht: 
 Ledenaantallen: bij Mol Ski werd contact genomen met het nieuw bestuur, verdere evolutie te 

bekijken in de toekomst 

 Wedstrijd- & promolicenties: +/- ½ van het totaal van vorig jaar reeds aangevraagd 

 Nautisch: tip om meer trafiek te genereren is om op geregelde basis info op de website toe te 

voegen, te wijzigen.  

10. PERSONEEL 

N.a.v. de arbeidsdeal is een revisie gebeurd van het arbeidsreglement. Een aantal verplichte 
bepalingen werden opgenomen. Het voorstel, als geformuleerd, werd voorgelegd aan Liantis. Van 
zodra feedback volgt vraag tot ondertekening. 
 
PC simon, sinds 23/03/2023, de geest gegeven. Jan kijkt uit naar nieuw/2e hands model. Voorlopig 
behelpen met oud (2009) toestel. 
 
De STAVAZA recuperatie-uren/vakantiedagen wordt besproken. 
 

11. VERGADERKALENDER  

 

Datum Tijdstip Locatie 

Bestuursorgaan 3: maandag   12/06/2023 19u30 online 

Bestuursorgaan 4: maandag   02/10/2023 20u00 secretariaat WSV 

Bestuursorgaan 5: dinsdag      05/12/2023 20u00 secretariaat WSV 

https://www.waterski.be/content/documents/goed-bestuur/2022-goed-bestuur-jaarverslag.pdf
https://www.liantis.be/nl/nieuws/arbeidsdeal-deadline-recht-op-deconnectie-nadert


   

12. VARIA 

/. 

 

 

 

 

Handtekening voorzitter  

 


		2023-06-14T23:15:10+0200
	Jean Callewaert (Signature)




